-“CONSE]JO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

En el Municipio de Ensenada, Baja California, siendo las 18:00 horas del dia
28 de mayo del afio 2015, se reunieron, los sefiores GILDA AGUIRRE
MU]JICA, JUAN MANUEL ARELLANO LARA, SALVADOR CRESPO PEREZ,
LEODEGARIO CRUZ MORALES, WALTERIO GARCIA FRANCO, ADA
GONZALEZ MELLADO, ALEJANDRO JARA SORIA, SUHED NASSIF AYUB,
EDMUNDO RAMIREZ OLIVAS, ARMANDO VALADEZ LOPEZ, JUAN MARTIN
VELAZCO ESQUIVEL, RAMON VILLALOBOS CASTRO, MARIO JACOBO
ZEPEDA AGUIRRE y MARIO EZEQUIEL ZEPEDA JACOBO para llevar a cabo
la constitucién de la Asociacién Civil denominada “CONSEJO CIUDADANO
PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA”
A.C., en lo sucesivo la “Asociacion Civil”, previa autorizacién de uso de
denominacién o razén social con clave unica de documento (CUD)
A201504151516432219 otorgada por la Secretaria de Economia, a través de
la Direccién General de Normatividad Mercantil para la constitucién de una
Asociacion Civil; por lo que el sefior MARIO EZEQUIEL ZEPEDA JACOBO, en
uso de la voz manifestd a los asistentes que la intencién de constituir esta
asociacién civil, es debido a que la ciudadania en general no esta siendo
tomada en cuenta para tomar decisiones que conllevan a situaciones que
le afectan en su ambito econdémico y social.-----------------------

- También debido a que es necesaria la participacién ciudadana en la toma
de decisiones, que vaya mas alla del reclamo de personas o grupos aislados;
que como sociedad organizada y unida se haga escuchar y sea tomada en
cuenta; proponer y exigir la seguridad y certeza juridica, eliminar la
corrupcion, recibir los servicios oportunos y eficientes, contar con la
infraestructura necesaria, cambiar la actitud pasiva a una actitud activa y

propositiva ante las autoridades y ante la propia sociedad.-- - - - - -



- Existen reclamos validos sobre temas fiscales, desarrollo econémico y
social, del saqueo de los recursos del pais, sin embargo, tenemos que ir mas
alla, tenemos que integrar todas las demandas, reunir a todos los reclamos,
proponer y exigir soluciones, actuar en conjunto para erradicar de la
sociedad los principales canceres que consideramos han evitado el
desarrollo armoénico e integral de la sociedad de México. No podemos
seguir esperando que las autoridades resuelvan nuestros problemas,
tenemos que crecer como sociedad, necesitamos conformar una sociedad
adulta, no podemos seguir dependiendo de quienes han demostrado
durante varias décadas que sus decisiones han sido equivocadas, donde la
corrupcion y la impunidad son insultantes, que nos han llevado a la actual
situacién, donde nos aquejan varios temas que consideramos prioritarios de
resolver, talescomo: - ----- - - mmmm e e -

-1. Inseguridad y falta de certeza juridica. Considerando que la
principal obligacién y el motivo de existencia de la autoridad es cumplir y
hacer cumplir las leyes, esto no se ha dado, generando incertidumbre e
inseguridad para desarrollar las actividades diversas de la sociedad del
Municipio de Ensenada, del Estado de Baja California y de nuestro pais
México. No puede haber sociedad donde las leyes son quebrantadas
constantemente y los delincuentes de todos tipos medran afectando a la
sociedad. - - - - - - - - - mm e e oo
2. Corrupcion. La corrupcién ha permeado a practicamente todo el
aparato gubernamental y en gran parte de la sociedad.- La corrupcion, la
impunidad y el trafico de influencias se encuentra presente en la gran parte
de las decisiones que las autoridades toman, la mayor parte de ellas en
perjuicio de la poblacién en general, se privilegian los intereses
particulares antes que los de la ciudadania, con el componente de adicional
de corrupcion o trafico de influencias.-----------=---------

- Asi, vemos a personas de reconocida deshonestidad ostentarse como
funcionarios publicos o representantes, de los cuales tenemos la certeza de

que van a delinquir en los puestos en donde se encuentren, porque es su



naturaleza, quizds con caretas de funcionarios, representantes o
empresarios, pero que llegan a dichos puestos y obtienen beneficios por
complicidades o arreglos politicos. - - === - === = - - e
- La Delincuencia organizada, considerada ésta como la actividad
delictiva de un grupo estructurado de tres o mas personas, que existe
durante cierto tiempo y que actiia concertadamente, cuyo propésito es el de
cometer uno o mas delitos graves con miras a obtener, directa o
indirectamente, un beneficio econémico, politico u otro beneficio de orden
material; en donde participan personas con los vinculos necesarios para
evitar ser perseguidos por los delitos que cometen o evitar la pena o castigo
delosmisSmoS.- - == ---- === - - s e e oo o -
- Es un reclamo general de la ciudadania erradicar la corrupcién, es factor
importante de la decadencia social y econémica de la sociedad en México.
Donde hay funcionarios, empresarios y ciudadanos honestos, no puede
florecer la corrupcién, ni la impunidad, ni la inseguridad, ni la delincuencia
organizada. - - ------- - - - - - - m oo m e

-3. Impunidad. Emparejada con la corrupcién y la falta de certidumbre
juridica y del cumplimiento de las leyes, la impunidad le permite a los
delincuentes de todos tipos integrados o no al aparato gubernamental, de
no recibir el castigo por sus actividades delictivas, incentivando el
incremento de la delincuencia. Segun los estudios realizados recientemente
por expertos del Centro de Estudios sobre Impunidad y Justicia, México es el
segundo pais con mayor indice de impunidad del Mundo. - ------------
-4. Desarrollo Econémico. La disparidad econémica y social permite
que un porcentaje pequefio de la poblacién, obtenga el 90% de los ingresos
y recursos y el 90% obtenga solo el 10% de los mismos. La desigualdad
econdémica se refleja en grandes transnacionales que crecen a ritmo
acelerado, y pequefias empresas que van en retroceso y en vias de
1) hales o) M S e T
- Los ingresos familiares no permiten disfrutar mas alla de la subsistencia, el

ahorro no existe, y la necesidad de complacer las necesidades han



generado financiamientos usureros que afectan aun mas los ingresos
familiares; el crédito institucional para las micro y pequeiias empresas es
caroeinsuficiente. - - ----- - - oo

Los sueldos y salarios de los empleados y trabajadores de México, son de
los mas bajos del mundo, superados unicamente por la esclavitud, donde
estaseencuentre. --------- - - - m e e e e m - - -

- Las excesivas cargas fiscales para satisfacer el costo del aparato
gubernamental no es acorde con la generacién de recursos del pais, las
medidas tributarias hablan de un aparato recaudatorio y derrochador. No
puede haber desarrollo econémico, donde campea la impunidad y la
corrupcion, donde los recursos son extraidos de la poblacién via impuestos
para cubrir los presupuestos faradnicos y enriquecer a delincuentes. - - - - -
5. Desarrollo Social. El desarrollo social, esta aparejado con el desarrollo
econémico; no puede haber desarrollo social si la mitad de la poblacién se
encuentra en nivel de pobreza, que obliga a todos los miembros de la familia
a trabajar largas jornadas, descuidando la educacién y el cuidado de la nifiez
yjuventud mexicana.- - ------- - - - - - - - e e e m oo

Adicionalmente, la educacién es de mala calidad; no obstante que es donde
se invierten grandes recursos se obtienen magros resultados que nos pone
en desventaja competitiva con otros paises del mundo.

- Las instituciones de salud son insuficientes y de baja calidad, con
capacidad rebasada hace muchos afios. - - --------------------

-6. Desarrollo politico. Los avances en este rubro son insuficientes y
limitados, la representatividad no existe, los partidos politicos, los lideres o
representantes politicos solo buscan su permanencia y la defensa de su
grupo. Se alian con los grandes o pequefios intereses para conservarse en
elpoder. - --------m s e - -

- Los puestos publicos o de representacioén son utilizados para promoverse
y para enriquecerse, sustrayendo los recursos de la unica fuente que existe:

que es la riqueza nacional, llamese estos bienes nacionales, valores



agregados o sencillamente uso de los recursos extraidos de la sociedad
para, mediante diversos mecanismos, llevarlos y acrecentar sus bolsillos. -
- En todos los grupos y partidos politicos sobran ejemplos y también sus
excepciones, necesita haber mayor participacién ciudadana en las
actividades politicas, para que con esta participaciéon aportemos como
comunidad mejores elementos, personas capaces y de demostrada
capacidad técnica, ética y profesional que estén en capacidad y en
condiciones para representar a los ciudadanos. ----------------

- Por lo anterior, es de suma importancia constituir una Asociacién Civil, que
sera una organizacion sin fines de lucro que tendra por objeto lo
siguiente: - - - - - - - - - - - e

a) Realizar actividades civicas enfocadas a promover la participacién
ciudadana en asuntos de interés publico. - ----------c-___

b) La promocion de la participacion organizada de la poblacion en
las acciones que mejoren sus propias condiciones de subsistencia en
beneficio de la comunidad o en la promocién de acciones en materia de
seguridad ciudadana. - ------- === - - - - -

c) Las actividades civicas de promocién y fomento de la actuacién
adecuada por parte del ciudadano, de los funcionarios publicos y los
representantes populares, dentro de un marco legal establecido, asumiendo
sus responsabilidades y deberes en asuntos de interés publico, siempre que
no impliquen o conlleven acciones de indole partidista o religioso.- - - - - - -
d) Agrupar, representar, prestar servicios y apoyo a organizaciones
civiles y fideicomisos autorizados para recibir donativos deducibles.- - - - -
e) Participaciéon en acciones de proteccidn civil. Realizando actividades
destinadas a la prevencidn, el auxilio o la recuperacién de uno o mas
miembros de la poblacién ante la eventualidad de un desastre o siniestro. -
f) Apoyo en la defensa y promocién de los derechos humanos.- - -

g) Promocioén y defensa de los derechos de los consumidores.- - -

h) Fomento de acciones para mejorar la economia popular,

proporcionando orientacién empresarial, social y capacitaciéon para el



trabajo, cursos, talleres, conferencias y programas que brinden asesoria en
materias de educacién, alimentacion, trabajo y la salud, buscando la mejora
de la economia popular, y garantizar la seguridad de alimento, vestido,
vivienda y el bienestar de la comunidad mexicana.------------

i) Acciones que promuevan el fortalecimiento del tejido social y la
seguridad ciudadana.------------------“---“-------------

i) Integrarse a los 6rganos de participaciéon y consulta instaurados por
la Administraciéon Publica.-------------------------

k) Acceder a los apoyos y estimulos publicos que para fomento de las
actividades otorguen los presupuestos gubernamentales, asi como gozar de
los incentivos fiscales y demas apoyos econémicos y administrativos, que
establezcan las disposiciones juridicas en la materia.--------------

1) Coadyuvar con las autoridades competentes, en los términos de los
convenios que al efecto se celebren, en la prestacién de servicios publicos
relacionados con las actividades enumeradas en el objeto social. - - - --- - -
m) Actuar como centro receptor de las iniciativas individuales y
colectivas relacionadas al objeto social para obtener el apoyo de personas
e instituciones que deseen brindar su colaboracién y contribuir de manera
sustancial a través de la busqueda de benefactores que favorezcan a los fines
y objetivos de la Asociacién Civil. - - - === === == m oo oo e e oo -

n) Promover la cooperacién para el desarrollo comunitario;
promoviendo la participacién organizada y el empoderamiento de los
ciudadanos, con la finalidad de atender y/o resolver los diversos asuntos
que les sean de interés, tanto en aspectos civicos, econdémicos y sociales. -
o) Establecer los espacios que permita a los ciudadanos la exposicién de
sus asuntos de interés en forma ordenada, aglutinar los esfuerzos y
demandas, priorizarlas, y que, con el concurso y aportaciones de
ciudadanos integrados a la Asociacién deriven en propuestas y
requerimientos para la autoridad, en beneficio de la Asociacién y de la

comunidad engeneral.-- - - - - - - - - - - - - m o



pP) Buscar soluciones, establecer estrategias y/o planes de trabajo, tomar
acciones encaminadas a su solucién, promover y defender propuestas y
requerimientos ciudadanos.- - --------------- - - ...

q) Conformar con propuestas, estrategias y actividades emanadas de los
circulos ciudadanos, la agenda de la Asociacién, privilegiando y priorizando
los asuntos de mayor impacto o urgencia.---------=-------------

x) Estimular, fomentar, patrocinar o directamente administrar y dirigir
toda clase de actividades relacionadas con capacitaciéon y de desarrollo
humano.------- - e

s) Promover el didlogo y la concertacién entre los diferentes organismos
publicos, empresariales, sociales y privados, buscando obtener sinergias en
busca de la resoluciéon de los asuntos de la agenda de la Asociacién. - - - - - -
t) Analizar las condiciones sociales, econémicas y competitivas de cada
Municipio y del Estado, a partir de indicadores de analisis realizados por
profesionales competentes, centros de investigacién, universidades o de
ciudadanos expertos en el tema, y eventualmente tomar acuerdos sobre la
forma de abordarlos.- - ----- - ===

u) Promover e impulsar toda clase de actividades y eventos civicos,
culturales, sociales y deportivos como medio de desarrollo personal y
mejoramiento de la ciudadania mexicana, participando en la organizacién y
promocién de todo tipo de eventos y actividades sociales sin fines de lucro
que estimulen a la recaudacién de fondos destinados para el desarrollo del
objeto social de la Asociacion; - - = = === - - o mm oo

V) Colaborar en la ejecucién de programas de toda indole impulsados
por las autoridades o por la iniciativa privada, que ayuden al cumplimiento
del objeto social o que actien en beneficio de la comunidad en general.- - -
w)  Para cumplir el fin, la Asociacién podra reclutar personal profesional,
administrativo y de cualquier otra indole, para que con su experiencia
auxilien en las diferentes actividades que desarrollara el organismo, los
cuales podran ser contratados como trabajadores o bien podran ofrecer su

tiempo como voluntarios. También podra aceptar la participacién de



estudiantes como prestadores de servicio social y comunitario, de
conformidad con las autoridades educativas privadas o publicas con las
cuales la Asociacién Civil podra hacer convenio como unidad receptora de
prestacion de servicio social de acuerdo a los lineamientos de cada
InstituCiON.- - = - = = == m s s m e e

X) Gestionar ante las autoridades, instituciones y otras organizaciones
toda clase de tramites y convenios necesarios para promover y fomentar el
impulso del cumplimiento del objeto social. —-------cccmmmmomo oo
Y) Promover, organizar, cooperar y participar en todo tipo de
organizaciones que tengan el objeto social igual, similar, complementario o
compatible con el de la Asociacién civil. Asi como ejecutar acciones en
coordinacién con otras entidades publicas o privadas.----------------
z) La celebracién de toda clase de actos, hechos juridicos, contratos o
convenios necesarios para la adecuada satisfaccién del objeto social, asi
como adquirir todo tipo de bienes muebles e inmuebles, y la contratacién
de servicios necesarios para la realizacién de los fines antes sefialados, sin
perseguir fines lucrativos o econémicos.- - - === === === - - - oo
- Los asociados reunidos en primera asamblea, someten a consideracién lo
anterior y por unanimidad de votos se aprueba en su totalidad la constitucién
de la Asociacion Civil denominada “CONSEJO CIUDADANO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA”, A.C.-
- La Asociacioén Civil sera representada y administrada a través de una Mesa
Directiva, conformada por un PRESIDENTE, un SECRETARIO y un
TESORERO, quienes contaran con todas y cada una de las facultades

otorgadas en el articulo décimo segundo de los estatutos sociales, misma

- Presidente.- MARIO EZEQUIEL ZEPEDA JACOBO.- - - - = = - - = = - - = - - -
Secretario.- WALTERIO GARCIA FRANCO. - - - === = = s m c e e e o = = = = -
Tesorero.- SUHED NASSIF AYUB.- - - - - - - - ccm e e o



La Mesa Directiva durard en su encargo un afio, con opcién a reeleccion
hasta en tres ocasiones, y continuaran en sus funciones durante este tiempo
a menos que sus miembros renuncien o sean revocados de sus cargos y
contard con las facultades otorgadas en los términos previstos por estos
estatutos sociales, mismas que podran ser ejercidas de manera conjunta por
los tres miembros de la Mesa Directiva, o separadamente por su Presidente.
- Los Asociados someten a consideraciéon lo anterior y por unanimidad de
votos se aprueba la designaciéon de la primera Mesa Directiva que
representara y administrard la Asociacién Civil denominada “CONSEJO
CIUDADANO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE
BAJA CALIFORNIA”, R.C.- - - - - - c oo e e
- Los miembros de la Mesa Directiva aceptan sus respectivas designaciones
y facultades, protestando el fiel y legal desempeiio de sus respectivos
(o 1 e (o1 R e T

- A continuacioén se da lectura del reglamento y estatutos por el Presidente
de la Mesa Directiva, el sefior MARIO EZEQUIEL ZEPEDA JACOBO, los cuales
son aprobados por unanimidad por parte de los asociados. - ---- - -

- La Mesa Directiva, para una mayor facilidad de organizacién y
funcionalidad, con base en el Reglamento de la Asociacién, establece

comisiones, las cuales estaran delegadas de la siguiente manera:

------------------------ COMISIONES - - ---------------

- Seguridad publica: RAMON VILLALOBOS CASTRO.- - - - - - -
- Desarrollo Econémico: ALEJANDRO JARASORIA. - - ---------
Desarrollo Social: SALVADOR CRESPO PEREZ. - - = === - - -

Obras y Servicios Publicos JUAN MARTIN VELAZCO. - - ---------
Planeacién y proyectos

de alto impacto: JUAN MANUEL ARELLANO LARA.- - - - -
Programas de financiamiento

y subsidios: MARIO JACOBO ZEPEDA AGUIRRE.
Ecologia y desarrollo

sustentable. LEODEGARIO CRUZ MORALES.- - - -- - -



- Desarrollo y Movilidad

urbana: EDMUNDO RAMIREZ OLIVAS. - - - - -
Promocién de Circulos

Ciudadanos: MARIO EZEQUIEL ZEPEDA JACOBO. - -
- Cultura y Deporte: ARMANDO VALADEZ LOPEZ. - - ------
- Relaciones publicas y

comunicacién: ADA GONZALEZ MELLADO.- -

- Ciencia y tecnologia: WALTERIO GARCIA FRANCO. -------
- Desarrollo Social: GILDA AGUIRRE MUJICA. - ----------

- Los comisionados aceptan sus respectivas designaciones, protestando el
fiel y legal desempefio de sus respectivas comisiones.----------------
- No habiendo otro asunto que tratar y estando todos los presentes de
acuerdo, se designan a los sefiores MARIO EZEQUIEL ZEPEDA JACOBO,
WALTERIO GARCIA FRANCO y SUHED NASSIF AYUB, en su caracter de
Presidente, Secretario y Tesorero respectivamente de la Mesa Directiva de
la Asociaciéon Civil denominada “CONSEJO CIUDADANO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA” A.C,
para la protocolizacién de la autorizacién de uso de denominacién o razén
social otorgado por la Secretaria de Economia, el acta constitutiva,
reglamento, estatutos y de la Asociacién Civil, los cuales fueron aprobados
en la presente asamblea.-------------------------

- No habiendo otro asunto que tratar y estando todos los presentes de

acuerdo, se firma de conformidad a las 20:00 horas del dia de la fecha.- - - -

“CONSE]JO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y

SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA” ASOCIACION CIVIL.- - - - - ------ - -
ESTATUTOS

- Articulo primero.- Denominacion.- - - - ---------------------

- La Asociacién que ahora se constituye se denominarda “CONSEJO

CIUDADANO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE



BAJA CALIFORNIA” e ird seguida de las palabras, “ASOCIACION
CIVIL”,odelassiglas "A.C." - === === - m oo m e e

- Articulo segundo.- "Clausula de extranjeria".-- - -- - ------ - - - -

- Los Asociados fundadores y los futuros que la Asociacién llegare a tener,
convienen con el Gobierno Mexicano, ante la Secretaria de Relaciones
Exteriores, en que “no admitird directa ni indirectamente como socios o
accionistas a inversionistas extranjeros ni a sociedades con clausula de
admision de extranjeros. - ---------------------

- La sociedad se rige por las leyes de los Estados Unidos Mexicanos, ninguna
persona extranjera fisica o moral podra tener participacién social alguna o
ser propietaria de acciones de la sociedad. Si por algin motivo las personas
mencionadas anteriormente, por cualquier evento, llegaren a adquirir una
participacién social o a ser propietarias de una o mas acciones,
contraviniendo asi lo establecido en el parrafo que antecede, se conviene
desde ahora en que dicha adquisicién sera nula, y, por tanto, cancelada y
sin ningun valor la participacién social de que se trate y los titulos que la
representen, teniéndose por reducido el capital social en una cantidad igual
al valor de la participaciéon cancelada”.----------------

- Articulo tercero.- Del domicilio.- - - - - - - - - ==~ -~ == - = - - - -

- La Asociacién Civil tendra su domicilio en el Municipio de Ensenada, Baja
California, sin perjuicio de sefialar domicilios convencionales en los
contratos que celebre.- - - - - - - - - - - - - - - oo

-Articulo cuarto.- Del objeto. Esta Asociacion Civil serd una organizacion
sin fines de lucro que tendra como objeto realizar las siguientes actividades:
a) Realizar actividades civicas enfocadas a promover la participacién
ciudadana en asuntos de interés publico.- - - --------cc___

b) La promocién de la participacién organizada de la poblacién en las
acciones que mejoren sus propias condiciones de subsistencia en beneficio
de la comunidad o en la promocién de acciones en materia de seguridad

ciudadana.------------ccc-- e e e m - -



c) Las actividades civicas de promocién y fomento de la actuacién
adecuada por parte del ciudadano, de los funcionarios publicos y los
representantes populares, dentro de un marco legal establecido, asumiendo
sus responsabilidades y deberes en asuntos de interés publico, siempre que
no impliquen o conlleven acciones de indole partidista o religioso.- - - - - - -
d) Agrupar, representar, prestar servicios y apoyo a organizaciones
civiles y fideicomisos autorizados para recibir donativos deducibles.- - - - -
e) Participacion en acciones de proteccion civil. Realizando actividades
destinadas a la prevencidn, el auxilio o la recuperacién de uno o mas
miembros de la poblacién ante la eventualidad de un desastre o siniestro. -
) Apoyo en la defensa y promocién de los derechos humanos.- - -

g9) Promocioén y defensa de los derechos de los consumidores.- - -

h) Fomento de acciones para mejorar la economia popular,
proporcionando orientacién empresarial, social y capacitaciéon para el
trabajo, cursos, talleres, conferencias y programas que brinden asesoria en
materias de educacién, alimentacion, trabajo y la salud, buscando la mejora
de la economia popular, y garantizar la seguridad de alimento, vestido,
vivienda y el bienestar de la comunidad mexicana.------------

1) Acciones que promuevan el fortalecimiento del tejido social y la
seguridad ciudadana.------------------- -

)] Integrarse a los 6rganos de participaciéon y consulta instaurados por
la Administraciéon Publica.----------------------------

k) Acceder a los apoyos y estimulos publicos que para fomento de las
actividades otorguen los presupuestos gubernamentales, asi como gozar de
los incentivos fiscales y demas apoyos econémicos y administrativos, que
establezcan las disposiciones juridicas en la materia.--------------

D Coadyuvar con las autoridades competentes, en los términos de los
convenios que al efecto se celebren, en la prestacién de servicios publicos
relacionados con las actividades enumeradas en el objeto social. - - - --- - -
m) Actuar como centro receptor de las iniciativas individuales y

colectivas relacionadas al objeto social para obtener el apoyo de personas



e instituciones que deseen brindar su colaboracién y contribuir de manera
sustancial a través de la busqueda de benefactores que favorezcan a los fines
y objetivos de la Asociacién Civil. - - - = - = === == m - c oo oo e e oo -

n) Promover la cooperacién para el desarrollo comunitario;
promoviendo la participacién organizada y el empoderamiento de los
ciudadanos, con la finalidad de atender y/o resolver los diversos asuntos
que les sean de interés, tanto en aspectos civicos, econdémicos y sociales. -
o) Establecer los espacios que permita a los ciudadanos la exposicién de
sus asuntos de interés en forma ordenada, aglutinar los esfuerzos y
demandas, priorizarlas, y que, con el concurso y aportaciones de
ciudadanos integrados a la Asociacién deriven en propuestas y
requerimientos para la autoridad, en beneficio de la Asociacién y de la
comunidad engeneral.------------------------~---_.

P) Buscar soluciones, establecer estrategias y/o planes de trabajo, tomar
acciones encaminadas a su solucién, promover y defender propuestas y
requerimientos ciudadanos.-------------------—------~---_-_-

qQ Conformar con propuestas, estrategias y actividades emanadas de los
circulos ciudadanos, la agenda de la Asociacién, privilegiando y priorizando
los asuntos de mayor impacto o urgencia.----------------------

I) Estimular, fomentar, patrocinar o directamente administrar y dirigir
toda clase de actividades relacionadas con capacitaciéon y de desarrollo
humano.--------------------- -

S) Promover el didlogo y la concertacién entre los diferentes organismos
publicos, empresariales, sociales y privados, buscando obtener sinergias en
busca de la resolucién de los asuntos de la agenda de la Asociacién. - - - - - -
t) Analizar las condiciones sociales, econdémicas y competitivas de cada
Municipio y del Estado, a partir de indicadores de analisis realizados por
profesionales competentes, centros de investigacién, universidades o de
ciudadanos expertos en el tema, y eventualmente tomar acuerdos sobre la

forma de abordarlos.- - - - - - === - m e



u) Promover e impulsar toda clase de actividades y eventos civicos,
culturales, sociales y deportivos como medio de desarrollo personal y
mejoramiento de la ciudadania mexicana, participando en la organizacién y
promocién de todo tipo de eventos y actividades sociales sin fines de lucro
que estimulen a la recaudacién de fondos destinados para el desarrollo del
objeto social de la Asociacion; - - = = === - - o mm e

V) Colaborar en la ejecucién de programas de toda indole impulsados
por las autoridades o por la iniciativa privada, que ayuden al cumplimiento
del objeto social o que actien en beneficio de la comunidad en general.- - -
W) Para cumplir el fin, la Asociacién podra reclutar personal profesional,
administrativo y de cualquier otra indole, para que con su experiencia
auxilien en las diferentes actividades que desarrollara el organismo, los
cuales podran ser contratados como trabajadores o bien podran ofrecer su
tiempo como voluntarios. También podra aceptar la participacién de
estudiantes como prestadores de servicio social y comunitario, de
conformidad con las autoridades educativas privadas o publicas con las
cuales la Asociacién Civil podra hacer convenio como unidad receptora de
prestacion de servicio social de acuerdo a los lineamientos de cada
INStItUCION.- = = = = = = = = = m e e e e e e oo

X) Gestionar ante las autoridades, instituciones y otras organizaciones
toda clase de tramites y convenios necesarios para promover y fomentar el
impulso del cumplimiento del objeto social. —-------cccmmmmomo oo
Y) Promover, organizar, cooperar y participar en todo tipo de
organizaciones que tengan el objeto social igual, similar, complementario o
compatible con el de la Asociacién civil. Asi como ejecutar acciones en
coordinacién con otras entidades publicas o privadas.----------------
z) La celebracién de toda clase de actos, hechos juridicos, contratos o
convenios necesarios para la adecuada satisfaccién del objeto social, asi
como adquirir todo tipo de bienes muebles e inmuebles, y la contratacién
de servicios necesarios para la realizacién de los fines antes sefialados, sin

perseguir fines lucrativos o econémicos.- - - === === === -~ - oo



- Articulo quinto.- Del patrimonio.- - - - - - - - - - == - === - == o - - -~

- Dado que esta asociacién civil no persigue fines lucrativos, no tendra
capital social, por lo que su patrimonio estara constituido por: -----------

- I. Las cuotas, aportaciones o cooperaciones de cualquier especie,
ordinarias o extraordinarias de los (asociados, socios, miembros,
integrantes) que al efecto establezca la Asamblea de Asociados, y las cuotas
de recuperacién que se establezcan en el ejercicio y desarrollo de su objeto.
- II. Los donativos que reciba. - III. De los apoyos o estimulos que reciba. -
IV. Realizacién de rifas o sorteos.- V. Cualquier otro ingreso que se vincule
con su objeto social y que legalmente pueda proporcionarse. - -----------
- El patrimonio de la institucién, incluyendo los apoyos y estimulos publicos
que reciba, se destinard exclusivamente a los fines propios de su objeto
social, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a
persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales, salvo
que se trate, en este ultimo caso de alguna persona moral autorizada para
recibir donativos deducibles en términos de la Ley del Impuesto sobre la
Renta o se trate de la remuneracién de servicios efectivamente recibidos.- -
- Lia institucion no debera distribuir entre sus asociados, remanentes de los
apoyos y estimulos publicos que reciba. Lo estipulado en la presente
disposicioén es de caracter irrevocable.- - - - - - - - - - - oo o oo

- En ningin caso, los asociados tendran derecho a recuperar sus
APOItaCIONeS. -~ === = = = - - - - e e e e e e e e m oo m -

- Articulo Sexto.- De los donativos.- - - - - - - - = === == - == - =~ - - -

- Para los efectos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, esta Asociacién Civil
con fines no lucrativos podra ser considerada como Entidad Autorizada para
recibir donativos deducibles de impuestos.-

- Articulo séptimo.- Deladuracion. - - - - - - - - - - - - == - - - - -

- La vigencia del contrato constitutivo de esta asociacién civil no tendra un
tiempo definido, por lo cual podra estar en funciones por el periodo que sus
asociados consideren adecuado.--------------------------

- Articulo Octavo.- Del Organo de Administracién.- - - - - - - - - - - - -



- La Mesa Directiva de la Asociacién Civil, debera estar integrada por un
Presidente, un Secretario, y un Tesorero, nombramientos que estaran a
cargo de la asamblea general de asociados, y seran designados por mayoria
deVotoS. === - - m - s e e e e e e e oo

Articulo Noveno.- Del Organo de administracién sustituta.- - - - - - -

- La asamblea de asociados, cuando lo juzgue conveniente podra también
designar, por mayoria de votos un vicepresidente, un prosecretario y un
protesorero, para que respectivamente sustituyan a los titulares de la Mesa
Directiva, en sus faltas temporales o absolutas. - - ---------=-------- -~
- Articulo decimo.- De la duracion del cargo.- - ----------------

- Los integrantes de la Mesa Directiva durardn en su cargo por un afo, y
podran ser reelectos hasta en tres ocasiones, a menos que renuncien o sean
revocados de sus cargos. Sus miembros titulares y suplentes, si fuera el caso,
no tendran derecho a remuneracién alguna y podran ser reelectos hasta en
tres periodos consecutivos. - - - = === = = == - - - - - - e e oo oo -
- Articulo decimo primero.- De los poderes y facultades.-- - -- - - -

- Para el mejor ejercicio de su cargo la Mesa Directiva de la Asociacién,
gozara de las mas amplias facultades de un Apoderado General con la
amplitud a que se refiere el Articulo 2554 (dos mil quinientos cincuenta y
cuatro) del Coédigo Civil Federal y su correlativo el Articulo 2428 (dos mil
cuatrocientos veintiocho) del Cédigo Civil vigente en el Estado de Baja
California y sus correlativos de los demas Estados de la Repiblica Mexicana
en sus tres primeros parrafos; facultades que de manera enunciativa pero de

ninguna manera limitativa son las siguientes: Poder General para Pleitos y

Cobranzas, con todas las facultades generales y las especiales que
requieran clausula especial conforme a la Ley, inclusive las de comparecer
ante toda clase de Autoridades sean de la Federacién, de los Estados,
Municipios, Delegaciones, y ya sean estas Legislativas, Ejecutivas,
Judiciales, del Trabajo, Fiscales o de cualquiera otra naturaleza, haciendo
toda clase de gestiones y solicitudes cualesquiera que ellas sean; para

presentar denuncias, querellas y acusaciones, coadyuvar con el Agente del



Ministerio Publico tanto del Fuero Federal, como del Fuero Comun y
constituirse en parte civil para desistirse de toda clase de acciones,
procedimientos, incidentes, recursos, denuncias, querellas y acusaciones e
incluso del juicio de amparo; para transigir y comprometer en arbitros y
arbitradores; para articular y absolver posiciones, para recusar con causa o
sin ella; para recibir pagos y para cualquiera otras, sin reserva ni limitaciéon
alguna, pudiendo concurrir ante toda clase de personas fisicas o morales,
privadas u oficiales, haciendo toda clase de gestiones y solicitudes. Ademas
de las facultades ya enumeradas, se le(s) otorga(n) también poder amplio,
pleno y expreso para formular y ratificar querellas y/o denuncias de caracter
penal, coadyuvar con el Ministerio Publico, otorgar perdén cuando proceda,
exigir la reparacion del dafio, asi como comparecer ante toda clase de
autoridades penales, lo anterior en términos también del articulo 230
doscientos treinta del Cédigo de Procedimientos Penales en vigor en el
Estado de Baja California. Ademas del poder general para pleitos y
cobranzas que se otorga, de acuerdo con los articulos 876 ochocientos
setenta y seis, Fraccién Primera y Sexta y 692 seiscientos noventa y dos de
la Ley Federal del Trabajo, se designa(n) al(los) apoderado(s) como
representante(s) legal(es) de la mandante, con facultades para ocurrir en su
nombre a las Audiencias de Conciliacién, que se celebren ante la Junta Local
de Conciliacién, ante la Junta Federal de Conciliacién, ante la Junta Especial
que corresponda, bien sea de la Federal o de la Local de Conciliacién y
Arbitraje o ante cualesquiera Autoridad del Trabajo, con facultades para
Actos de Administracién en el area laboral y para celebrar los convenios que

puedan derivarse de ella. Poder para Actos de Administracion, a fin de

que el(los) apoderado(s) pueda(n) celebrar o hacer celebrar, ejecutar o
hacer ejecutar toda clase de hechos, actos, convenios y contratos de
cualesquiera naturaleza que ellos sean, otorgando toda clase de documentos
privados e instrumentos publicos con todas las facultades Administrativas.

El Presidente de la Mesa Directiva de la Asociacién, gozara separadamente

de los otros integrantes de la Mesa Directiva, de aquellas facultades para



tramites fiscales incluyendo dar de alta en el RFC v firma electronica

avanzada, para que el(los) apoderado(s) pueda(n) en nombre vy
representacion de la sociedad, realice (n) ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP), ante el Servicio de Administracién Tributaria (SAT)
y ante cualesquier dependencia del Gobierno Federal, Estatal o Municipal,
todo tipo de actos, en especial de caracter fiscal o administrativo, incluyendo
entre otros: el alta en el Registro Federal de Contribuyentes, la obtencién de
la Cédula de Identificacién Fiscal de la Sociedad, asi como efectuar los
tramites para crear la firma electrénica avanzada y obtener el certificado
digital; presentar declaraciones, notificaciones, informes, promociones,
solicitudes y avisos ante las autoridades, asi como la presentaciéon de
dictamenes fiscales; gestionar tramites de devolucidén y compensacién de
impuestos que genere la sociedad poderdante; asimismo recibir
notificaciones y atender todo tipo de requerimientos ante las autoridades

fiscales. Facultad para Librar Cheques, en los términos del articulo noveno

de la Ley General de Titulos de Crédito, por lo tanto el(los) apoderado(s)
podra(n) (en cuanto corresponde a libramiento y endoso de cheques): librar
cheques contra las cuentas bancarias de las cuales la poderdante sea titular;
asi como para abrir a nombre de ésta, nuevas cuentas y cancelar las
existentes, también podra endosar para abono en cuenta los cheques que

sean expedidos a favor de la poderdante. Poder para ejercer Actos de los

Llamados de Riguroso Dominio, a fin de que el(los) apoderado(s)

pueda(n) enajenar, gravar, hipotecar, o de cualquiera otra manera disponer
de la posesién y dominio de bienes de la mandante de cualquiera naturaleza
que ellos sean, pudiendo firmar cuantos documentos privados o escrituras
publicas, en los términos, precios y demdas condiciones que estime(n)
pertinente(s) el(los) apoderado(s) y en su caso, negociar las cédulas, recibir
su importe y endosar o hacer efectivos los cheques representativos del
pago, sirviendo la transcripcién que de esta escritura se haga, en las
escrituras de hipoteca o de emisién de cédulas, las veces de comunicacién

en los términos y para los efectos del articulo noveno de la Ley General de



Titulos y Operaciones de Crédito. Facultades para Sustituir en todo o en

parte el presente mandato, reservandose el(los) apoderado(s) el ejercicio

del mismo y poder nombrar apoderados, factores y dependientes,
otorgandoles las facultades que estimen necesarias, incluyendo la de que
los substitutos substituyan a su vez el mandato y sefialando sus obligaciones
Y I€MUNETIaCIONeS. = = = = == == = = = == = m - mmm e e e e o m e oo

- Ademas, se designa al Presidente de la Mesa Directiva como representante
legal de la Asociacién en su ausencia podra sustituirlo el Secretario, con
facultades para ocurrir en su nombre a las Audiencias de Conciliacién que
se celebren ante la Junta Local de Conciliacién, ante la Junta Federal de
Conciliacién, ante la Junta Especial que corresponda, bien sea de la Federal
o de la Local de Conciliacién y Arbitraje, o ante cualquier autoridad del
trabajo, con facultades para actos de administracién en el area laboral y para
celebrar los convenios que puedan derivarse de ella, en la inteligencia de
que igualmente podra sustituir estas facultades, reservandose su ejercicio,
asi como revocar las sustituciones que otorgaren.--------------------

- Articulo decimo segundo.- De los Deberes.- - - - - - - - - - - - - - - - - -

- Las facultades de cada uno de los miembros de la Mesa Directiva es:- - - -

- AL PRESIDENTE le correspondera:- I.- Llevar la firma o representacién de
la Asociacioén, con todos los poderes y facultades contenidos en la clausula
anterior; excepto para actos de dominio; pudiendo suscribir titulos de
crédito juntamente con el Tesorero.- II.- Convocar a las reuniones de la Mesa
Directiva y a las Asambleas Generales de Asociados.- III.- Ejecutar todos los
acuerdos tomados por las Asambleas Generales o por la Mesa Directiva,
cuando no se haya designado a una persona en especial.- IV.- Pugnar por la
buena conduccién de los negocios de la Asociacién y dictar las medidas que
juzgue convenientes para subsanar las deficiencias que notare.- - - - -

- Si se nombrare un VICEPRESIDENTE, le corresponderan las mismas
obligaciones descritas en el parrafo anterior en los casos en que el

Presidente se encuentre ausente.-- - ---------- - - - - mo oo -



EL SECRETARIO debera: I.- Levantar las actas correspondientes a las
Asambleas Generales y a las reuniones de la Mesa Directiva, las cuales
deberan ser firmadas cuando menos por el Presidente y por el Secretario o
quienes hagan sus veces.- II.- Expedir copias certificadas de los documentos
que estan a su cargo.- III.- Llevar la correspondencia de la Asociacién y tener
bajo su custodia todos los libros y documentos de la misma.- IV.- En general,
realizar todo lo concerniente a un Secretario, auxiliando al Presidente en
todos los asuntos que asilo requieran. - - ------------ - oo~
- EL TESORERO debera: I.- Manejar las cuotas aportaciones y todo ingreso
en numerario que corresponda a la Asociacién.- II.- Recibir y hacer pagos,
estos ultimos con el visto bueno del Presidente de la Asociacién, y en
ausencia de este, con el Secretario, requiriéndose siempre dos de las firmas
autorizadas.- IIl.- Formular los balances y estados de cuenta que sean
necesarios, pero cuando menos debera presentarlos a la Asamblea General
una vez al afio.- IV.- Ejecutar todos los demas actos propios de un Tesorero.-
- Articulo décimo tercero.- De la rendicion de cuentas.- - ------ - -

- Previo informe del Tesorero, el Presidente de la Mesa Directiva esta
obligado cada cuatro meses a rendir cuentas, a través de un informe a la
Asamblea General de Asociados, que contendrd una recuento
pormenorizado de todos los ingresos y egresos de la asociacién, asi como
un informe de las actividades desarrolladas en el cuatrimestre anterior.- - -
- Articulo décimo cuarto.- De la Asamblea General de Asociados.- -

- El poder supremo de la asociacién residird en la Asamblea General de
Asociados y se reunird en sesioén ordinaria una vez al afio y de manera
extraordinaria se llevaran a cabo cuando el presidente de la asociacién la
convoque por asi estimarlo necesario o por la urgencia y naturaleza de los
asuntos a tratar, estas seran en el domicilio de la Asociacion, el dia y hora
que sefiale la convocatoria respectiva, suscrita por el Presidente o por el
Vicepresidente, en SuCasO.- - - - == - === === - - - - - o e — -
- Las Asambleas generales ordinarias se celebraran una vez al afio dentro

de los primeros dias del mes de Julio con el objetivo de conocer y resolver



sobre los siguientes puntos: 1.- Aprobar o modificar el balance presentado
por el Tesorero. 2.- Nombrar a los miembros de la mesa directiva en caso de
renovacioén. 3.-Estudiar el informe de la mesa directiva acerca de las
actividades llevadas a cabo por la asociaciéon durante el afio anterior y del
plan de trabajo para el préximo afio.4.- Analizar, discutir y en su caso
aprobar o modificar el presupuesto y partidas de gastos e inversiones para
el ejercicio siguiente, que presente la mesa directiva a la consideracién de
la asamblea.5.- Estudiar y resolver cualquier otro asunto que de acuerdo con
la orden del dia sea planteado por la mesa directiva sobre cualquier otro
asunto que desee tratar la asamblea, sin limitacién alguna.--------------
- Articulo decimo quinto.- De la convocatoria.-----------------

- La convocatoria respectiva debera cumplir con: - - - - - - - - - - - - - - -

- La orden del dia, que sera hecho del conocimiento de los asociados a través
de correo certificado remitiéndose al domicilio de los asociados o por
cualquier otro medio conveniente a consideracién de la Mesa Directiva,
cuando menos con una anticipaciéon de tres dias anteriores a la fecha de la
asamblea.---------------- e

- Las Asambleas generales ordinarias se consideraran legalmente instaladas
cuando concurra por lo menos la mitad mas uno de los asociados. Para que
una Asamblea general Extraordinaria se considere legalmente instalada, se
requiere de la concurrencia de sesenta por ciento como minimo de los
asociados. Si no pudiese celebrarse la asamblea ordinaria o extraordinaria
el dia sefialado por falta de quérum, se hard una segunda convocatoria con
expresion de esta circunstancia, y en tal caso la asamblea resolvera sobre
los asuntos enumerados en el orden del dia, cualquiera que sea el numero
de asociados que asistamn.----------------- - mm oo

- En las asambleas ordinarias y extraordinarias los acuerdos se tomaran por
simple mayoria de votos, salvo cuando se trate de tomar acuerdo respecto a
la disolucién de la asociacién, en que se requiere del voto aprobatorio del
ochenta por ciento de los asociados activos.- - Las Asambleas generales

extraordinarias podran celebrarse en cualquier tiempo en que la mesa



directiva o el veinte por ciento como minimo de los asociados lo considere
CONVENIEN .- - = = = = == = - mm oo m oo e e
Las decisiones de las asambleas tomadas en los términos de estos estatutos
seran obligatorias para todos los asociados, aun para los ausentes o
disidentes..- - - ------- - - - oo
Articulo decimo sexto.- De los asociados.

Tendran el caracter de miembros o asociados de esta agrupacién aquellas
personas que a juicio de la asamblea general puedan contribuir a los
propositos y finalidades de la asociacién y que deseen hacerlo, mismos que
se clasificaran como asociados activos, honorarios y benefactores. - - - - - - -
- Seran asociados activos las personas fisicas que constituyen esta asociacion
y ademas, quienes sean aceptados posteriormente con ese caracter por la
ASOCIACION. = = = = = == == = mm e e e e e e e e e oo
- Seran asociados honorarios las personas fisicas o morales que sean
aceptadas con ese caracter por la asamblea, en atencién a sulabor altamente
meritoria en favor de la asociacion. - - - --------- - - mmmmmo oo
- Seran asociados benefactores las personas fisicas o morales que sean
aceptadas con ese caradcter por la asamblea, en atencién a la ayuda
econdémica que hayan proporcionado a la asociaciéon. - ----------------
- Articulo decimo séptimo. - Requisitos para ingresar a la Asociacion. -
- La Mesa Directiva de la Asociaciéon podra acordar provisionalmente la
admisién o exclusién de asociados, sujetandose a las reglas establecidas en
estos estatutos. --------------------- oo

- Admision de Asociados Activos.- Para ser asociado activo se requiere: Ser
de nacionalidad mexicana, en ejercicio de sus derechos civiles; Ser una
persona de reconocida solvencia moral; Haber demostrado interés en los
asuntos, econdémicos, sociales o civicos en general o de la Asociacién en
particular; Ser propuesto por un Asociado Activo a la consideracién de la
Mesa Directiva y ser aceptado por ésta y ratificado en Asamblea General
Ordinaria; Tener una residencia minima de dos afios en el Municipio de

Ensenada, Baja California antes de la designacion; No haber ocupado un



cargo de direccion partidista en el ultimo afio previo a la designacién; No
haber sido servidor publico de confianza en los poderes, organismos
constitucionales auténomos, ayuntamientos y sus dependencias y entidades,
en cualquiera de los tres érdenes de gobierno, a menos que se hubiere
separado de sus funciones con un afio de anticipacién al dia de la
designacién (excepto que haya sido propuesto y emanado de la Asociacién).
- Admisién de Asociados Honorarios.- Para ser asociado honorario se
requiere: a).- Prestar o haber prestado a la asociacién servicios altamente
meritorios; y b).- Ser propuesto por dos asociados activos a la consideracion
del consejo directivo y ser aceptado por éste y por la asamblea general
ordinaria. -------=----- - """ - - e m o — -

- Admisién de Asociados Benefactores. - Para ser asociado benefactor se
requiere: - a).- Prestar o haber prestado a la asociacién ayuda econémica en
forma de donativos; y - b).- Ser propuesto por un asociado activo u honorario
a la consideracién del consejo directivo y ser aceptado por éste y por la
asamblea general ordinaria.-----------------"-—~—----------

- Admisién provisional de Asociados. - Las proposiciones para admision
de asociados deben ser presentadas al consejo directivo. El consejo
directivo queda autorizado para aprobar o desechar provisionalmente las
proposiciones para asociados a que se refieren estos estatutos, sin que tenga
obligacién de dar a conocer a los proponentes los motivos que tuviere para
no admitir a la persona propuesta. La Mesa Directiva debe dar cuenta a la
asamblea general ordinaria o a la Asamblea General extraordinaria mas
proxima de las personas que hubiese aceptado o rechazado, a fin de que
ésta confirme o revoque los acuerdos la Mesa Directiva. - - ------------

- Articulo décimo octavo.- Derechos y Obligaciones de los asociados. -

- a) Proponer a la Asamblea o Mesa Directiva las iniciativas que juzguen
convenientes para la consecucion de los fines de la asociacién, asi como
acatar las resoluciones e iniciativas propuestas por las mismas.----------

- b) Proponer la admisién y exclusiéon de asociados.---------------



c) Asistir con voz y voto a las asambleas generales, asistir con puntualidad,
personalmente o por apoderado designado mediante simple carta poder. En
caso de no hacerlo se entendera que aceptan las resoluciones que se tomen.-
- d) Votar y ser votado para ocupar cargos en la mesa directiva. - - - -- - e)
Vigilar que los ingresos de la asociacién se dediquen al objeto que se
propone, procurando que se cumpla el objeto de la asociacién y que el
patrimonio de la misma sea administrado honrada y eficazmente. - - - - - - - -
- f) Solicitar que los integrantes de la mesa directiva convoquen a asamblea
extraordinaria, siempre y cuando el numero de solicitantes sea el veinte por
ciento como minimo. --------------- - o o

g) Desempeiiar los cargos y comisiones que le encomiende la asamblea o la
mesadirectiva. - == == == - - m - m e e - - -

h) Cubrir una cuota minima de la cantidad equivalente a 18 salarios minimos
vigentes al momento del requerimiento de la misma, escalable de acuerdo
a la situaciéon econdémica de cada asociado, la cuota maxima sera
determinada por la Mesa Directiva, dichas cuotas se actualizaran al
porcentaje de la inflacién anual, y demas aportaciones que fije la asamblea.
i) Abstenerse de realizar actos que sean contrarios a los fines de la
asociacién o perjudiquen su buena marcha o prestigio. - -----------

j) Separarse de la asociaciéon previo aviso dado con dos meses de
Ehals o3 ek Tes o) (MR R T PP

- Articulo décimo noveno.- De la exclusion de asociados.- - - - - - - -

- Los asociados sélo pueden ser excluidos de la asociacién por acuerdo de
la asamblea general ordinaria o extraordinaria de asociados, cuando a juicio
de la asamblea y las causas de exclusién las siguientes: - - - -------

- a).- Dejar de cubrir las aportaciones de servicios o las cuotas aprobadas
porlaasamblea. - ------------ - fm o e e e oo -
b).- Por falta de probidad del asociado o por actos que causen efectos
contrarios a los fines de la asociacién - -------------------

c).- Por no asistir a tres asambleas sin causa justificada. - ---------

- d).- Por no acatar los acuerdos de la asamblea. ----------------



-e).- Por cualquier otra causa calificada como grave a juicio de la Asamblea
General de Asociados. - - --==----ccccmmmmmmmaa oo

- f).- Denigren o injurien publicamente a la asociacién o a alguna de sus

- g).- Cometan actos u observen conducta contrarios a la moral o a las buenas
costumbres. - - ------ - m - - -

- h).- No cumplan las obligaciones que les imponen estos estatutos o a las
comisiones que les sean encomendadas conforme a los mismos.- -

- Exclusién provisional de Asociados.- Las proposiciones sobre exclusion
provisional de asociados deben ser presentadas por los asociados activos a
la Mesa Directiva, el cual, encontrdndolas fundadas, acordara
provisionalmente la exclusion, a reserva de que su acuerdo sea sometido a
la consideraciéon de la asamblea general ordinaria o extraordinaria mas
proxima, a fin de que ésta lo confirme o revoque.--------------------
- La asociacién llevara un libro de Registro de asociados con todos los datos
relativos a admisién, separacion y exclusién de los mismos.- - -

- Los asociados que voluntariamente se separen o fueren excluidos,
perderan todos sus derechos. - - - - == - === - - - - oo mm oo oo

- Articulo vigésimo.- De la Disolucién y Liquidaciéon.- - ---------

-La asociacién se disolvera por cualquiera de las siguientes causas:- -

- 1.- Por imposibilidad de seguir realizando el objetivo principal de la
ASOCIACION. == = = = === = - - m e e e e e e e mma oo 2.-
Por acuerdo del ochenta por ciento de los asociados, como minimo, tomando
enformalegal.-----------c - e

- Articulo vigésimo primero.- La Asociacién Civil se disolvera en los
términos que determina el articulo 2558 dos mil quinientos cincuenta y ocho
del cédigo civil federal, y en su liquidacién se estara a lo dispuesto por los
estatutos sociales y las disposiciones fiscales vigente.- - - - - - - - - - -
Articulo vigésimo segundo.- Disuelta la Asociaciéon Civil se pondra en

liquidacién y la asamblea nombrard uno o varios liquidadores quienes



gozaran de las mismas facultades que en estos estatutos se confieren al
director o al consejo de directores.-----------------

- La liquidacién se practicara de acuerdo con las bases siguientes:- - -

- I.- Se continuaran las operaciones pendientes de la manera mas
conveniente a la Asociacién, cobrando los créditos y pagando las deudas. -
- II.- Se formulara el estado financiero de liquidacién, el cual debera ser
aprobado porla asamblea. - ---------------------------

- III.- El Patrimonio de la Asociacién sera destinado en su totalidad a una o
varias instituciones autorizadas para recibir donativos deducibles en los
términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, en la inteligencia de que los
bienes adquiridos con apoyos y estimulos publicos, asi como en su caso, los
remanentes de dichos apoyos y estimulos, se destinardn a una o varias
instituciones autorizadas para recibir donativos deducibles en los términos
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta que se encuentren inscritas en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil. Lo estipulado

en la presente disposicién es de caracter irrevocable.- - - - - - - -

-“CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA, ASOCIACION CIVIL”
REGLAMENTO

TITULO I: CIRCULOS CIUDADANOS: PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS - -

- Articulo 1. El CONSEJO CIUDADANO PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE BAJA CALIFORNIA, A.C., en lo sucesivo “EL
CONSEJO”, es una organizacién orientada a promover y defender las
propuestas y requerimientos de la sociedad, la participacién democratica,
elaborar propuestas ciudadanas. Es regulada por sus Estatutos
Constitutivos. Este reglamento atiende temas o asuntos especificos para
definir algunas de las actividades de los integrantes de “EL CONSEJO”, con
la finalidad de mejorar su relacién con los mismos asociados y con la

sociedad en general.- - - -



Articulo 3. Todos los Asociados de “EL CONSE]JO” se integraran en Circulos
Ciudadanos; lo anterior con la finalidad de facilitar el intercambio de ideas,
de fomentar el debate, generar la participaciéon abierta y directa, que facilite

también llegar a acuerdos y la elaboraciéon de propuestas de cualquier tipo.-

Articulo 4. La formacion de los Circulos Ciudadanos estara basada en la
distribucién territorial actual de las Secciones de cada Municipio y del
Estado de Baja California, de tal forma que habra un Circulo Ciudadano por
cada Seccién esto facilitard la distribucién territorial de cada Circulo

Ciudadano.----------cccmmm e e e e m oo -

Articulo 5. Para tener una participaciéon plural en la direcciéon de “EL
CONSE]JO”, cada Circulo Ciudadano nombrara a dos de sus directivos como
representantes para ser votados y eventualmente formar parte de la Mesa
Directiva, no obstante lo anterior, los asociados participaran con voz y voto

en las Asambleas Generales de “EL CONSEJO” .- - - - === - === == - -~

En virtud de lo anterior, por medio de los Circulos Ciudadanos y las

Asambleas Generales, “EL CONSEJO” se organiza de manera democratica.

Articulo 6. En el caso del Municipio de Ensenada, la estructura organizativa

estara establecida de la siguiente forma: - -----------

1. Asamblea General Ordinaria de “EL CONSE]JO”, en donde se elegira

a la Mesa Directiva de la Asociaciéon. En la cual participan todos los

asociados. ----- - e oo -
2. Mesa Directivaelecta.- - ---=----- == m e e e e e oo
3. Se establecera un Circulo Ciudadano por cada Seccién del Municipio.

Se denominara Circulo Ciudadano Seccién “X” del municipio de Ensenada.
De tal forma que en dichos Circulos Ciudadanos participaran los asociados
de acuerdo a su lugar de residencia. - ------------------

4. Cada Circulo Ciudadano a su vez instituird un Consejo Directivo.- - -
5. Cada Circulo Ciudadano nombrara a dos de sus directivos como
representantes para ser votados y eventualmente formar parte de la Mesa

Directiva de “EL CONSEJO”. - - === == s cm e e e e o - -



Cuando participen mas de un Municipio, se conformara de la siguiente
forma: - - Asamblea General Ordinaria de Asociados de “EL CONSEJO”

elegira al Organo Directivo Estatal. - - - === == === = === - -

1. Organo Directivo Estatal de “EL CONSEJO”. - == === === === - -

2. Mesa Directiva local del municipio que corresponda.- - - - - - - -

3. Se establecera un Circulo Ciudadano por cada Seccién del Municipio
y se denominarda Circulo Ciudadano Seccién “X” del municipio que
corresponda. De tal forma que en dichos Circulos Ciudadanos participaran
los asociados de acuerdo a su lugar de residencia. ---------

4. Cada Circulo Ciudadano a su vez elegira un Consejo Directivo.- - - -
5. Cada Circulo Ciudadano nombrara a dos de sus directivos como
representantes para ser votados y eventualmente formar parte de la Mesa
Directiva del Consejo Ciudadano para el Desarrollo Econémico y Social del

Municipio que corresponda. - ---------=-------=------

Articulo 7. Los Circulos Ciudadanos y “EL CONSEJO” utilizaran todas las
herramientas de comunicacién que estén a su alcance para promover el
empoderamiento ciudadano, la participacién de los ciudadanos en la toma

de decisiones publicas y en las decisiones politicas que les sea de su interés.

Todas las personas que integren los Circulos Ciudadanos tienen voz y voto,

sin discriminacién alguna. - ------------=--“-“--------

Articulo 8. En los Circulos Ciudadanos y en “EL CONSEJO” todos sus
integrantes tienen derecho de elegir y ser electos en todos los niveles de la
Asociacién, con las limitaciones definidas y lo establecido en este

reglamento y en los Estatutos de la Asociaciéon.-------------

Articulo 9. Los Circulos Ciudadanos y “EL CONSEJO” promueve la
igualdad de género por lo que no limita el derecho de ser electo. Todos los
o6rganos de representacién de los Circulos Ciudadanos y del CONSE]JO,
hasta donde sea posible, tendran una proporcién que debera situarse en el

rango de 40/60 para cada género. ---------------------



Articulo 10. La elaboracién de los programas, propuestas, requerimientos
econdémicos, sociales y civicos de los Circulos Ciudadanos y de “EL
CONSE]JO” se llevara a cabo siempre de manera abierta a todas las personas
que componen los Circulos Ciudadanos y “EL CONSEJO”, en el ambito

territorial correspondiente. - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo
TITULO IV: AUTONOMIA DE LOS CIRCULOS CIUDADANOS.
Articulo 11. Directiva de los Circulos Ciudadanos. ---------

La Autoridad de Cada Circulo Ciudadano, sera Consejo Directivo, constara
cuando menos de Un Presidente, Un Secretario y un Tesorero,
permaneceran en su puesto un afio, con posibilidades de ser reelectos
durante dos periodos adicionales, los demdas integrantes seran
denominados Asociados. Los miembros del Circulo Ciudadano seran un

minimo de cinco y un maximo de cien personas. -----------

Cuando el numero de participantes lo amerite, puede existir mas de un

Circulo Ciudadano en una misma Seccién. - - = -=-=--=-=-=c--coc-u--
Articulo 12. Sobre la constituciéon de los Circulos Ciudadanos. - - - - -

Los Circulos Ciudadanos requieren para su constitucién de una asamblea
constituyente en la que participen al menos cinco asociados y
representantes de “EL CONSEJO” en el ambito territorial que corresponda
a una Seccién de cada Municipio. Tendran autonomia para decidir sobre la
eleccién de Consejo Directivo en el marco del respeto a los Estatutos de “EL

CONSEJO” y de este reglamento. - - - - === === === oo oo m o m oo oo o -
Articulo 13. Validacién de los Circulos Ciudadanos. -------------

La Mesa Directiva de “EL CONSEJO”, autorizara por escrito, sancionara y

ratificara la validez de la Asamblea Constitutiva de cada Circulo Ciudadano.

Articulo 14. Con el objeto de facilitar su independencia administrativa los
Circulos Ciudadanos tendran un Consejo Directivo propio. Tendran
personalidad como una Seccién de “EL CONSEJO”, contaran con la

representacioén propia, archivos de datos personales propios y, en general,



cumplird autébnomamente todas sus actividades, sin embargo estara siempre
sujeto al cumplimiento de los Estatutos de “EL CONSEJO” y de este

Reglamento. - - --------mmmmm i e e e m -

Articulo 15. El Consejo Directivo de cada Circulo Ciudadano debera
convocar a Reuniones y Asambleas a sus integrantes, tomando la base de los
Estatutos Sociales. Asi mismo elaborar sus actas de las reuniones y
Asamblea, en caso de que los acuerdos tomados en los Circulo Ciudadanos
afecten a “EL CONSEJO”, estos deberan ser presentados por sus
representantes ante el Consejo Directivo de EL CONSE]JO para su analisis,

aprobacion o rechazo de los mismos. - --------------

Articulo 16. Los Circulos Ciudadanos haran publicas las convocatorias de
sus asambleas y los 6rdenes del dia con antelacién suficiente, asi como las
actas aprobadas en reuniones directivas o Asambleas. La eleccién de los
Responsables de Areas o tareas en los Circulos se realizard siempre en
reunién directiva o en sus Asambleas. Estos nombramientos o elecciones
tendran oportunidad de ser revocadas por la Asamblea del Circulo

Ciudadano correspondiente. - = = === = == = = - o oo oo oo ma oo

Articulo 17. Los 6érganos electos de los Circulos Ciudadanos en el ejercicio
de sus competencias deberan someterse a los mecanismos de control y
transparencia establecidos en los Estatutos de “EL CONSEJO”, ademas de
aquellos que se aprueben por la propia Asamblea del Circulo y los

Reglamentos aprobados por la Mesa Directiva o la Asamblea--------

Si una iniciativa de un Circulo afecta en algun sentido a la imagen o
desempefio de la Asociacién o de sus érganos directivos, la Mesa Directiva
serd competente para evaluar la misma y autorizar o desautorizar su

desarrollo. - - - - === cmm e - - -

Articulo 18. Las comisiones de los Circulos Ciudadanos funcionaran

siguiendo el principio de maxima apertura, participacion y transparencia. -

Los grupos de trabajo son abiertos y participativos. Comunicaran el dia,

hora y lugar de sus reuniones para que cualquier persona pueda participar.



Asi mismo, comunicaran sus iniciativas para que cualquiera pueda sumarse

aellas. ------- - e - o

Cada Circulo Ciudadano, para tener una mayor facilidad de organizacion y

funcionalidad podra designar comisionados encargados de: -----------

1. Seguridad publica. - - - ----------c - e oo

2. Desarrollo Econémico. - - === === === o mm o mm e e oo oo -
3. Desarrollo Social. = = = === = = == o oo e oo o
4. Obras y Servicios PUblicos. - === === === == cccmmmmmme oo
3. Planeacién y proyectos de alto impacto. - === =======-------
6. Relaciones ptiblicas y comunicacion. - - - === ======--------
1. Programas de financiamiento y subsidios. - - === =----------
8. Ciencia y tecnologia. - = === === - === ccccmmo oo
9. Ecologia y desarrollo sustentable. - - - - == === == - - - - - -
10. Desarrollo y movilidad urbana. - ----=====ccoaaooooooo--
11.  Promocién de Circulos Ciudadanos. - ------===--==--==----

12. CulturayDeporte. - - === === mmm e e o -

13. Demas comisiones que Los Circulos Ciudadanos y/o “EL CONSE]JO”

consideren necesarias inCluir. - ---------cccmmmm oo oo oo oo oo

Articulo 19. Los Circulos Ciudadanos y “EL CONSEJO” estan obligados a
hacer publicas sus cuentas, medios de financiamiento y uso de recursos
econdmicos, a través de mecanismos accesibles a la los asociados, y con una

periodicidad minima de seis meses. - - - - - -

El financiamiento de los Circulos Ciudadanos serd por conducto del
Tesorero de la Mesa Directiva de “EL CONSEJO”, para el efecto el
Presidente y el Tesorero del Circulo Ciudadano, presentara ante la Mesa

Directiva, la solicitud de recursos, con presupuestos y demas informacién



que permita tener informacién suficiente para autorizar los fondos para el

proyecto o presupuesto presentado. -----------

El Circulo Ciudadano no podra obtener recursos directamente, sino a través
de “EL CONSEJO”; de los recursos que le sean entregados al Circulo
Ciudadano, presentara informacién detallada de su aplicacién en el tiempo

y forma privilegiando la transparencia.----------------

Articulo 20. Los Circulos Ciudadanos y “EL CONSEJO” articularan sus
mecanismos de financiamiento con el de la Mesa Directiva, a la que deberan
rendirle cuentas conforme a las normas generales de transparencia de la
Asociacion y aquellas especificas adoptadas por la Asamblea o la Mesa

Directiva segun corresponda. - ------=--=-=---=--=------
Articulo 21. Sobre la disolucién de Circulos. --------===--------

a) La Mesa Directiva de “EL CONSEJO” con base en los Estatutos podra
llevar a cabo la disolucién forzosa de un Circulo Ciudadano en casos de

incumplimiento de los principios, Estatutos o Reglamentos de la Asociacién.

b) En caso de disolucién de un Circulo, “EL CONSEJO” conservara la
propiedad absoluta sobre los bienes que hayan sido destinados para el

desempeiio de las actividades de su seccidén. -----------------



